B Rahn+Bodmer

BANQUIERS SEIT 1750

Das 1750 gegriindete Familienunternehmen Rahn+Bodmer Co. ist die dlteste Schweizer Privatbank und
beschéftigt rund 200 Mitarbeitende im Herzen von Zirich. Rahn+Bodmer Co. legt ihren Fokus auf individuelle
unabhédngige Vermogensverwaltung und Vermégensplanung und pflegt langfristige Kundenbeziehungen liber
Generationen. Die partnerschaftlich gefiihrte Bank lebt eine Kultur der Verantwortung, Kontinuitat und
persénlichen Betreuung.

Zur Verstdrkung in unserem Team Legal Compliance und Kundenstammdaten suchen wir eine erfahrene
Personlichkeit als

Fachspezialistin oder Fachspezialisten Kundenstammdaten (100%)
Ihr Wirkungsfeld:
Das Aufgabengebiet umfasst samtliche Fragen im Zusammenhang mit der Pflege der Kundenstammdaten

- Priifung der Kundendokumentation natiirlicher Personen und Rechtstrdager bei Neuerdffnungen und
Mutationen

- Erfassung und Bearbeitung von Kundenstammdaten in Avaloq einschliesslich Massenmutationen

- Priifung von Kundenprofilen (KYC, Suitability) natirlicher Personen und Rechtstrager

- Priifung der Dokumentation fiir den automatischen Informationsaustausch AIA und QI/FATCA

- Erstellung und Bewirtschaftung von Pendenzen fiir die Kundendokumentation

- Beratung und Unterstiitzung der Kundenberatung bezgl. der Kundendokumentation, GwG, VSB, AlA, Ql,
FATCA und Crossborder

- Kontrolle der Einhaltung von Weisungen

- Risikobeurteilung von neuen und bestehenden Kundenbeziehungen

Damit iiberzeugen Sie uns:

Ausbildung / Erfahrung:

- Bankkauffrau/-mann oder gleichwertige Ausbildung

- Mindestens 5 bis 10 Jahre Berufserfahrung in der Priifung von Kundendokumentation und der
Kundenstammdatenpflege

- Muttersprache: Deutsch sowie gute Englischkenntnisse miindlich wie schriftlich

- Mehrjdhrige Erfahrung mit Avaloq

- Kenntnisse in Theorie und Praxis zu GwG, VSB, AlA, FATCA und Crossborder

- Beratung und Unterstiitzung der Kundenberatung

- Sehr gute MS-Office und Avalog-Kenntnisse

Person:

- kommunikativ, teamfadhig und belastbar

- vernetztes, lésungsorientiertes Denken

- eigenverantwortlich und unternehmerisch urteilend mit hoher Kundenorientierung
- exakt und zuverldssig

- Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdégen

In unserer Privatbank legen wir Wert auf persdnliche Verantwortung, kurze Entscheidungswege und eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit. Wenn Sie sich in einem familidren, unternehmerisch denkenden Umfeld
wobhlfiihlen und moderne Arbeitsbedingungen sowie individuelle Entwicklungsmdglichkeiten schatzen, freuen
wir uns auf Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Peter Wissmann, HR Management,
peter.wissmann@rahnbodmer.ch

Ziirich, im August 2026



