B Rahn+Bodmer

BANQUIERS SEIT 1750

Das 1750 gegriindete Familienunternehmen Rahn+Bodmer Co. ist die dlteste Schweizer Privatbank und
beschaftigt rund 200 Mitarbeitende im Herzen von Ziirich. Rahn+Bodmer Co. legt ihren Fokus auf individuelle
unabhdngige Vermdgensverwaltung und Vermdgensplanung und pflegt langfristige Kundenbeziehungen liber
Generationen. Die partnerschaftlich gefiihrte Bank lebt eine Kultur der Verantwortung, Kontinuitat und
persénlichen Betreuung.

Zur Verstdrkung unseres Teams im Bereich Operations suchen wir eine erfahrene Fachkraft als

Fachspezialistin oder Fachspezialist Zahlungsverkehr 80-100%

Ihr Wirkungsfeld:

- Qualitativ hochwertige, termingerechte und effiziente Abwicklung der ein- und ausgehenden Zahlungen und
Verglitungsauftrage (Schweiz und Ausland)

- Dauerauftrage, LSV+, eVV-Listenzahlungen

- Abkldarungen mit Korrespondenten und Gegenparteien treffen

- Kontakt- und Stammdatenpflege der Korrespondenten und Gegenparteien inkl. Schliisselaustausch
- FX/MM Bestdtigungen abstimmen und allfallige Differenzen bearbeiten

- abkldren fachspezifischer Fragen beziiglich AML

- diverse administrative Aufgaben

Damit tiberzeugen Sie uns:

Ausbildung / Erfahrung

- Grundausbildung im Finanzsektor

- Mehrjahrige Erfahrungen im Bereich der Zahlungsverkehrsabwicklung Inland und Ausland
- Gute Fachkenntnisse landerspezifischer Regelungen im Zahlungsverkehr

- Mitarbeit in Projekten

- Avalog Kenntnisse von Vorteil

- Kenntnisse im Umgang mit Umsystemen wie SIC, SWIFT

- Gute MS-Office Kenntnisse

Person

- Muttersprache: Deutsch sowie gute Englischkenntnisse

- Personliche Reife, Zuverldssigkeit und Loyalitat

- Hoher Qualitdtsanspruch sowie prdzise und strukturierte Arbeitsweise

- Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und unternehmerisches Denken

- Lésungsorientierte Denkweise sowie Affinitdt zu modernen Technologien

- Eigeninitiative und Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen und den Zahlungsverkehr aktiv
weiterzuentwickeln

In unserer Privatbank legen wir Wert auf persdnliche Verantwortung, kurze Entscheidungswege und eine
vertrauensvolle Zusammenarbeit. Wenn Sie sich in einem familidren, unternehmerisch denkenden Umfeld
wobhlfiihlen und moderne Arbeitsbedingungen sowie individuelle Entwicklungsmdglichkeiten schatzen, freuen
wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Peter Wissmann, HR Management,
peter.wissmann@rahnbodmer.ch

Zirich, im April 2026



