B Rahn+Bodmer

BANQUIERS SEIT 1750

Seit Generationen beraten wir als unabhédngige Privatbankiers unsere Kundinnen und Kunden langfristig und
frei von Interessenskonflikten direkt im Herzen der Stadt Ziirich. Fiir die Betreuung unserer anspruchsvollen
Schweizer Privatkundschaft setzen wir uns jeden Tag ein. Seit 1750.

Zur Verstarkung unseres Bereichs Finance, Risk & Operations suchen wir per sofort eine erfahrene
Personlichkeit als

Fachspezialistin oder Fachspezialist Kreditmanagement 100%
lhr Wirkungsfeld:

- Antragspriifung und -verarbeitung von Hypothekar- und Lombardkreditfinanzierungen und Weiterleitung an
die zustdndige Bewilligungsinstanz

- Analyse, Beurteilung und Antragsstellung von triagierten, standardisierten Lombardkrediten
z.Hd. der Kompetenzstelle oder Bewilligung in Eigenkompetenz

- Analyse, Beurteilung und Antragsstellung von Kreditreviews

- Tdgliche Uberwachung, Bewirtschaftung und Verwaltung der Kreditpositionen

- Eigenstandige und termingerechte Abwicklung von Hypotheken inkl. Korrespondenzfiihrung
(Notariat, Grundbuchamt, andere Banken), Lombardkrediten und Garantien

- Unterstiitzung der Kunden- und Finanzierungsberatung in Fach- und Abwicklungsfragen

- Reconciliation von Wertschriften, Nostro und internen Konti in stellvertretender Funktion

- Mitarbeit in diversen Themen im Kredit- und Risk-Bereich

Damit {iberzeugen Sie uns:

Ausbildung / Erfahrung

- Bankfachliche oder vergleichbare Bankausbildung, ggf. erganzt mit fachbezogener Weiterbildung

- Mehrjdhrige Berufserfahrung in der Kreditanalyse, inshesondere von Hypotheken und/oder Lombardkrediten
- Fundierte Kenntnisse und Erfahrung in Kreditprozessen und in der Kreditadministration

- Reconciliation-Kenntnisse oder die Bereitschaft, das notige Know-how zu erwerben

- Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse (MS Office), Avalog-Kenntnisse von Vorteil

Person

- Ausgeprdgte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, rasche Auffassungsgabe und vernetztes Denken
- Selbststandige, exakte und speditive Arbeitsweise sowie Freude an administrativen Tatigkeiten

- Belastbare, verantwortungs- und qualitdtsbewusste Personlichkeit

- Gute kommunikative Fahigkeiten mit stilsicherem Deutsch, Englischkenntnisse wiinschenswert

- Teamplayerin oder Teamplayer aus Uberzeugung, mit einer aufgeschlossenen, angenehmen Art welche die
positive Atmosphdre im Team, im Bereich und der gesamten Bank mittragt

Wir laden Sie ein, unsere traditionsreiche Privatbank mit ihren einzigartigen, gelebten Werten und |hr neues
Team kennenzulernen. Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail direkt an Peter
Wissmann, HR Management, peter.wissmann@rahnbodmer.ch.



